
STARTE 
JETZT 
DURCH!

Weitere Details findest Du unter my-lrworld.com

*	Bedingungen

·	� Das Fast Track Programm ist nach Erstqualifikation  
(mindestens zur Stufe 1 / Junior Manager) 12 Monate gültig.

·	� Die Erstqualifikation für die Stufe 1 (als Junior Manager) oder höher muss  
innerhalb von drei Monaten (zuzüglich des Einstiegsmonats) erfolgen.

·	 Die Qualifikation muss im Folgemonat erneut bestätigt werden, um das Fast Track 
Programm zu starten.

·	� Der Fast Track Bonus für den ersten Qualifikationsmonat wird mit der Bonus- 
abrechnung des zweiten Qualifikationsmonats für beide Monate ausgezahlt.

·	� Es muss in jedem Monat nach Qualifikation mindestens die Stufe 1 (Junior 
Manager) erreicht werden, damit der Mindest-Bonus von 250 € gezahlt wird.

·	 Die Auszahlung des Bonus erfolgt in lokaler Währung.

·	� Der Fast Track Bonus versteht sich als eine Aufstockung des regulären Bonus auf 
den Betrag der jeweiligen Stufe.

·	 Das Erreichen der jeweiligen Stufe bezieht sich auf den Bonustitel.

·	 Retouren können Auswirkungen auf die Auszahlung des Bonus haben.
·	 Fast Track Stufe 4 – Autobonus: Falls Du einen Führungskräftebonus erhältst, 

entfällt der Leasingzuschuss.

FAST TRACK BONUS

BIS ZU 

15.000€  
BONUS   

+ AUTOBONUS  
+ HANDELSSPANNE
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Gültig von November 2020 bis Ende 2021

ERKLIMME DIE 
KARRIERELEITER  
IM EILTEMPO

STARTE JETZT DURCH!
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15.000€  
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+ AUTOBONUS  
+ HANDELSSPANNE

Gültig von November 2020  
bis Ende 2021 



 GET
  THAT

DEIN FAST TRACK PROGRAMM
In 12 Monaten bis zu 15.000 €

Innerhalb von  
3 Monaten

8.000 Gesamt-PW,  
mind. 100 PW Eigenumsatz, 
2 x 500 PW-Linien, 
4.000 Rest-PW ggü. einer 
4.000 PW-Linie oder höher

4.000 Gesamt-PW,  
mind. 100 PW Eigenumsatz,  
2 x 500 PW-Linien,  
2.000 Rest-PW ggü. einer 
4.000 PW-Linie oder höher

1  s. Bedingungen auf der Rückseite

2	 Autobonus: Falls du einen Führungskräftebonus erhältst,  
entfällt der Leasingzuschuss.

pro Monat garantiert1 
plus Autobonus
plus Handelsspanne  
(aus Verkauf an Kunden)

pro Monat garantiert 1  
plus Autobonus
plus Handelsspanne  
(aus Verkauf an Kunden)

Stufe 2 
(Manager)

Stufe 1 
(Junior Manager)

DEIN START MIT  
DEM FAST TRACK  
PROGRAMM

1 s. Bedingungen auf der Rückseite

500 € 

250 € 

(für beide Qualifikationsmonate)
pro Monat garantiert 1 plus Auto- 
bonus und Handelsspanne – 
profitiere ab der Stufe 1 von unserem 
einzigartigen Autokonzept!

250 € 

 DO
  THIS

4.000 Gesamt-PW,  
mind. 100 PW Eigenumsatz, 
2 x 500 PW-Linien,  
2.000 Rest-PW ggü. einer  
4.000 PW-Linie oder höher

Stufe 1 (Junior Manager)
12.000 Gesamt-PW,  
mind. 100 PW Eigenumsatz,  
3 x 500 PW-Linien, 
4.000 Rest-PW ggü. einer 
4.000 PW-Linie oder höher

pro Monat garantiert1  
plus Autobonus
plus Handelsspanne  
(aus Verkauf an Kunden)

Stufe 3 
(Junior Teamleiter)

1.000€  

+ DEIN WEG ZUM TEAMLEITER

+ Bestätigung der Stufe 1 im Folgemonat

Stufe 4  
(Teamleiter)

16.000 Gesamt-PW  
oder 4.000 Rest-PW  
ggü. einer 21%-Linie  
oder 2 x 21%-Linien,  
mind. 100 PW Eigenumsatz,  
4 x 500 PW-Linien

pro Monat garantiert1  
plus Autobonus2

plus Handelsspanne  
(aus Verkauf an Kunden)

1.250 € 

2.000 PW 2.000 PW

Beispiel 
Einstiegsmonat

Junior 
Manager

DU

DEIN
TEAM

Junior 
Manager

Junior 
Manager

Junior 
Manager

Junior 
Teamleiter

Beispiel

DEIN
TEAM

DU

Beispiel

Junior 
Manager

Junior 
Manager

Manager

DU

DEIN
TEAM

Junior 
Manager

Junior 
Manager

Junior 
Manager

Junior 
Manager

Teamleiter

Beispiel

DU
DEIN
TEAM


